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ApprendreApprendreApprendreApprendre    
malgré malgré malgré malgré     

la maladiela maladiela maladiela maladie     



 

 

En 1982, Anne- Marie Lamfalussy et Chantal Legrand créent une association 
«L’Ecole à l’Hôpital» et proposent aux hôpitaux qui ne possèdent pas d’école subsidiée dans 
leurs locaux, d’envoyer des professeurs bénévoles auprès des enfants malades. 
 
En 1991, l’association devient une Association sans but lucratif. En 2001, elle adopte la dé-
nomination « Ecole à l’Hôpital et à Domicile» (EHD) et se tourne vers les enfants malades de 
plus en plus souvent soignés à domicile où aucun suivi scolaire ne leur est proposé. 
 
Active dans les deux communautés, flamande et francophone, l’association s’est adaptée à 
l’évolution de celles-ci. Des structures propres à la Communauté flamande se sont mises en 
place à Bruxelles et dans les 5 provinces flamandes sous le nom de « School en Ziekzijn » 
« S&Z ».  Si « S&Z » et l’ASBL EHD  sont devenues indépendantes l’une de l’autre, elles parta-
gent cependant les mêmes objectifs et entretiennent les meilleures relations . 

 
En 2011, la Fédération Wallonie-Bruxelles décide d'octroyer un subside à "L'Ecole à l'Hôpital 
et à Domicile", marquant ainsi sa volonté de valoriser l'action de  l’association. 
 
Dès sa création, l'EHD travaille en collaboration avec l'Association des Pédagogues Hospita-
liers (APH) qui regroupe les professeurs de l'enseignement subsidié de type 5. Grâce au dyna-
misme de cette association, la définition de l'enseignement de type 5 a évolué au cours des 
années. Elle concerne aujourd'hui les enfants soignés tant à l'hôpital qu'à domicile.  
En pratique, il reste cependant très difficile pour les enseignants subsidiés de répondre à 
toutes les demandes. C'est pourquoi, actuellement, l'EHD garde toute sa raison d'être. 
 
 
Elle s’occupe actuellement d’environ 250 enfants malades répartis dans toute la Belgique 
francophone, et s’appuie sur l’aide totalement bénévole de 550 personnes. 
 
L’ ASBL  « L’Ecole à l’Hôpital et à Domicile » remplit toutes les obligations 
légales de la loi sur le volontariat du 28/05/2005 concernant l’assurance, l’information, la 
description des missions de ses volontaires. Elle assume en outre le remboursement de leurs 
frais (transports et matériel pédagogique) et leur propose régulièrement des formations. 

Là où les écoles  

à l’hôpital   

ne  

peuvent 

apporter une 

aide scolaire, 

l’Ecole à 

l’Hôpital et à 

Domicile 

intervient. 
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I.   INTRODUCTION 

A.   L’histoire  de EHD 

www.ehd.be 

   



 

 

B.    Les objectifs de l’association 

le troisième objectif est so-le troisième objectif est so-le troisième objectif est so-le troisième objectif est so-
cialcialcialcial  
 
Grâce au maintien ou à la 
restauration du lien avec 
l’école d’origine, les ensei-
gnants de l’association peu-
vent susciter une collabora-
tion dynamique, profitable à 
tous points de vue à l’élève 
malade. Pour la famille, ils 
représentent aussi un élé-
ment du monde extérieur 
susceptible de casser un 
certain isolement.  

Le bénévole 

 qui s’engage  

à L’Ecole à 

l’Hôpital  

et à Domicile 

marque son 

accord avec la 

charte de 

l’association 

(voir annexe 1).  
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L’Association s’engage tant envers les enfants malades à qui elle propose une aide 

sur le plan scolaire qu’envers les professeurs qui assureront cette aide. 

     

B.1.  Envers les élèves malades  

le deuxième objectif est le le deuxième objectif est le le deuxième objectif est le le deuxième objectif est le 
soutien psychologiquesoutien psychologiquesoutien psychologiquesoutien psychologique  
 
En stimulant l’activité intel-
lectuelle et la capacité 
d’apprentissage de l’élève 
malade, l’enseignant peut 
l’aider à se sentir à nou-
veau responsable de son 
avenir scolaire, de la forma-
tion de sa personnalité et 
de son bagage de connais-
sances. Il lui propose un 
projet d’avenir , des objec-
tifs à court et moyen terme, 
et inscrit la famille dans 
une nouvelle dynamique. 
 
 
    
    
    
    
    
    

le premier objectif est l’ac-le premier objectif est l’ac-le premier objectif est l’ac-le premier objectif est l’ac-
compagnement scolairecompagnement scolairecompagnement scolairecompagnement scolaire    en en en en 
vue d’une réinsertion à vue d’une réinsertion à vue d’une réinsertion à vue d’une réinsertion à 
l’écolel’écolel’écolel’école    
    
Il s’agit de proposer un ac-
compagnement pédago-
gique aux jeunes en obliga-
tion scolaire qui ne peuvent 
se rendre à l’école pour 
raisons de santé.  
Des contacts étroits sont 
entretenus entre les ensei-
gnants de l’EHD et les pro-
fesseurs de l’école d’ori-
gine afin d’assurer le suivi 
des matières. 
Cet objectif suppose de la 
part des enseignants de 
l’association beaucoup de 
disponibilité et d’adaptabili-
té à l’état de santé de l’en-
fant comme à sa capacité 
de travail. 
 

   B.2.   Envers les professeurs engagés  

L’E.H.D propose aux enseignants qui s’engagent dans l’ASBL de mettre leurs compétences 
au service des enfants malades, quels que soient le réseau de l’enseignement, les convic-
tions philosophiques ou religieuses et le milieu social du jeune. 
Elle leur offre un accompagnement qui, à tout moment, peut guider le bénévole, répondre à 
des problèmes pédagogiques qu’il se pose et lui permettre d'exprimer ses émotions. 



 

 

Le siège social de l’association est situé à 1150 Bruxelles, rue de la Cambre 77.  
 
Le Conseil d’administrationConseil d’administrationConseil d’administrationConseil d’administration est composé de huit administrateurs, membres actifs de l’asso-
ciation ou personnes de référence (cfr annexe 1). Le CA arrête la politique de l’ASBL et en 
définit les priorités. Il se réunit 3 fois par an. 
 
L’Assemblée GénéraleL’Assemblée GénéraleL’Assemblée GénéraleL’Assemblée Générale compte une quarantaine de membres et se réunit une fois par an (en 
mars). 
 
Le Bureau de l’EHD,Bureau de l’EHD,Bureau de l’EHD,Bureau de l’EHD, composé d'une quinzaine de bénévoles, se réunit toutes les 6 se-
maines. 
 Ses rôles sont les suivants :  

- il assure le bon fonctionnement de l’EHD . Pour ce faire, il s’appuie sur des « cellules de 
support ».  

- il centralise toute réflexion émanant des antennes en matière d’informatique, de site 
Web, de sponsoring, de formation et de promotion de l’ASBL et  en assure le suivi. 

- il coordonne le travail des antennes ; il organise les réunions des responsables d’an-
tennes.  

- il assure l’animation et le dynamisme de l’ASBL.  
 
Les cellules de supportLes cellules de supportLes cellules de supportLes cellules de support    
    
Elles  contribuent au bon fonctionnementbon fonctionnementbon fonctionnementbon fonctionnement et au développement développement développement développement de l’ASBL  en lui fournissant 
le support spécifique nécessaire. Elles travaillent en interaction étroite avec le Bureau de 
l’EHD et son CA.  

Ces cellules sont : Administration et Finances, Informatique, Communication et Visibilité, 
Ressources Humaines, et Projets.  

C.   L’organisation interne de l’association 

C.1.  Au niveau de l’A.S.B.L. 
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11 antennes:  

 

à Bruxelles  

et en  

région  

wallonne 

   C.2.  Au niveau des antennes régionales  

Les antennes antennes antennes antennes assurent le travail quotidien de l’ASBL sous la supervision des responsables responsables responsables responsables 
d’antenne. d’antenne. d’antenne. d’antenne.     
    
Des antennes régionalesantennes régionalesantennes régionalesantennes régionales sont organisées pour : 

Les antennes antennes antennes antennes assurent le travail quotidien de l’ASBL sous la supervision des responsables responsables responsables responsables 
d’antenne. d’antenne. d’antenne. d’antenne.  
 
Les  Responsables d’antenneResponsables d’antenneResponsables d’antenneResponsables d’antenne gèrent les antennes régionales. Elles/ils assurent   

- la responsabilité et le suivi des dossiers 
- le recrutement et le suivi des professeurs 
- la responsabilité des équipes hospitalières 
- l’animation de leur antenne (une à deux réunions par an) 
- la formation en antenne. 
 

Les antennes sont représentées auprès du Bureau de l’EHD et du CA. Elles travaillent en 
étroite collaboration avec le siège central de Bruxelles.  
 
Les responsables d’antennes se réunissent une à deux fois par an. 

Mouscron,  
Namur et  
Tournai. 

Arlon,  
Ath-Enghien-Soignies-Mons, 
Bruxelles,  
Brabant-Waterloo,  

Brabant-Wavre-Jodoigne, 
Brabant-Nivelles,  
Charleroi,  
Huy–Hannut-Waremme,  



 

 

Page  6 RAPPORT  ANNUEL  2016 

L’EHD envoie 

gratuitement 

des 

enseignants    

auprès des 

enfants et 

adolescents 

D.     Le fonctionnement  

D.1.   A domicile  

L’EHD envoie gratuitement des enseignants auprès des enfants et adolescents malades.  
 
Elle répond à la demande des parents, d’une école, d’un médecin, d’un CPMS ou Centre de santé mentale ou encore de 
services sociaux. 
 
L’EHD envoie une Responsable de dossiers faire une (ou plusieurs) visite(s) au domicile de l’enfant, pour rencontrer les 
parents, l’enfant malade et mieux comprendre la demande. L’enfant ou l’adolescent doit toujours être couvert par un 
certificat médical. Les situations rencontrées par les Responsables de dossiers deviennent de plus en plus complexes, 
ce qui nous a amenés à considérer les heures de prestations de nos bénévoles consacrées uniquement à l’analyse et  à 
la gestion des dossiers. Cette analyse soigneuse préalable permet dans certains cas d’orienter l’élève vers des struc-
tures de prise en charge adaptées à ses difficultés sans que des heures de cours ne soient données par l’EHD. 
  
Lorsque la demande est acceptée, les professeurs choisis par la Responsable de ce dossier se rendent au domicile de 
l’élève malade, en général une à deux fois par semaine durant une heure à deux heures. Plusieurs professeurs peuvent 
être désignés pour un même suivi. 
 

    

En conclusionEn conclusionEn conclusionEn conclusion    
 
L’EHD envoie gratuitement des enseignants bénévoles auprès des enfants et adoles-
cents malades dans toute la partie francophone du pays : 

• à domicile. 
• dans les hôpitaux qui en font la demande, où elle assure soit des cours collectifs, 

soit des cours individuels. 
• dans certaines écoles hospitalières (type 5) où elle travaille en complémentarité 

avec les équipes sur place.  
 
L’association a besoin, pour ce faire, de nombreux enseignants. 

D.2.  Dans les hôpitaux  
Certains professeurs de l’EHD se rendent au chevet de l’enfant malade, soit sur demande de l’école hospitalière, soit 
parce qu’il n’existe pas d’école subventionnée de type 5 dans l’hôpital.  
 
Cette situation a cependant fortement évolué depuis l’année 2015-16, surtout à Bruxelles où l’on observe une faible 
baisse des prestations à l’hôpital, ceci pour deux raisons. Premièrement, un des principaux hôpitaux partenaires de l’EHD 
a professionnalisé en interne son approche pédagogique : le Lycée thérapeutique Fond’Roy a fonctionné pendant toute 
l’année scolaire avec des professeurs rémunérés. Deuxièmement, on observe une restructuration des services de pédiâ-
trie (Clinique Ste Anne St Rémi) qui va probablement se poursuivre.  
 
Néanmoins, des équipes hospitalières de l’EHD fonctionnent encore dans certains hôpitaux où elles travaillent en colla-
boration étroite avec les staffs de ces institutions.  Elles assurent, soit des cours collectifs, soit des suivis individuels et 
fonctionnent selon un horaire préétabli et régulier. Elles se composent d'une responsable d'équipe et de plusieurs profes-
seurs.  
 
Des réunions régulières avec les équipes médico-thérapeutiques permettent un partenariat autour des besoins essentiels 
du jeune hospitalisé.  

 
Durant l’année 2015-2016, des équipes hospitalières ont fonctionné : 

• A Bruxelles :  Clinique Sainte Anne Saint Rémi, Clinique la Ramée, Hôpital Saint Luc. 
• Dans l'antenne de Nivelles : Hôpital de Nivelles.  
• Dans l'antenne de Wavre : Les Anémones à Grez-Doiceau. 
• Dans les Antennes de Namur, Tournai et Mouscron : collaboration ponctuelle avec des hôpitaux lo-

caux. 
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E.   Les partenaires de l’association 

La Fédération Wallonie-Bruxelles 
Elle nous soutient depuis plusieurs années. 
Elle reconnaît l’utilité et la qualité du travail de l’EHD. A ce titre, elle intervient dans une partie 
des frais que nous encourons. 

 
Les institutions hospitalières  

Elles sont les premiers partenaires historiques de l'EHD.  
Soit elles demandent aux professeurs de combler des manques dans leur équipe, soit elles don-
nent le nom de l'ASBL aux jeunes patients souhaitant un suivi scolaire à domicile.  
 

Les écoles et les centres PMS  
Les professeurs de l'EHD suivent toujours scrupuleusement les recommandations des profes-
seurs de l'école dans laquelle l'enfant malade est inscrit. Le centre PMS concerné est informé de 
la prise en charge d’un enfant. 
 

L'APH  
“L’Association des Pédagogues Hospitaliers” est une ASBL qui regroupe des représentants de la 
plupart des écoles de type 5 de la Fédération Wallonie-Bruxelles, tous réseaux confondus.  
Elle est une plate-forme de partage et de réflexion sur les pratiques visant à l’humanisation de 
l’enseignement du jeune malade. L’EHD, qui en partage les objectifs mais ne travaille qu’avec 
des bénévoles, en est membre. 
 

S&Z 
S&Z est un partenaire privilégié dans la mesure où cette structure, issue d’EHD 
mais à présent indépendante, effectue le même travail que l'EHD, avec le même 
logo, mais en Communauté flamande. Son site www.s-z.be  la décrit plus en détails. 
 

Partena 
Soucieuse de la poursuite de la scolarité des enfants malades ou en convalescence, la mu-
tualité PARTENA (qui regroupe les mutualités Partenamut et Euromut et, depuis 2017, Se-
curex) apporte son soutien financier à notre association. Son vaste réseau permet de diffu-
ser largement les informations nous concernant auprès des familles. 
 

Foundation 45                          
La collaboration engagée avec la fondation familiale Foundation 45  nous a permis d’ac-
quérir 33 tablettes de qualité. Celles-ci ont été chargées d’applications pédagogiques qui com-
plètent de manière moderne et ludique l’enseignement de nos bénévoles. Nous veillons à fournir 
à ces derniers une formation appropriée à l’emploi de cet outil numérique.  
 

Take off  
L'EHD travaille en partenariat avec cette ASBL qui propose d'installer gratuitement du matériel 
informatique au domicile de l'élève malade. Grâce à une webcam, l'élève malade est directe-
ment en contact avec sa classe. La collaboration actuelle s’est traduite, entre autres, par la créa-
tion d’un flyer commun et l’échange réciproque d’informations auprès des familles aidées. 
 
 

Les éditions Van In : le projet WAZZOU  
Wazzou est une plateforme en ligne des Editions Van In qui propose des exercices en ligne pour 
les 6 classes primaires. L’outil est adapté au rythme de chaque élève, et est donc intéressant 
pour l’enfant malade. L’EHD a obtenu un accès gratuit à cette plateforme, qui a été utilisée par 
de nombreux professeurs en 2015-16, aussi bien à domicile que dans les hôpitaux. La plate-
forme est aussi accessible sur les tablettes de nos enseignants.  

Nous sommes Nous sommes Nous sommes Nous sommes 
complémencomplémencomplémencomplémen----

taires taires taires taires     
et et et et     

proposons, proposons, proposons, proposons,     
le cas le cas le cas le cas 

échéant, un échéant, un échéant, un échéant, un 
partenariat partenariat partenariat partenariat 

aux familles. aux familles. aux familles. aux familles.     
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II. ACTIVITES de l’ANNEE SCOLAIRE 2015-2016 

A.  Prestations de l’année scolaire  

Commentaire 
 

Le nombre d’élèves suivis à domicile et en individuel à l’hôpital par l’EHD a très légère-
ment diminué (de  242  à 235, soit ----3%3%3%3%).  

 
Par contre, le nombre total d’heures prestées a globalement augmenté de 8%8%8%8%. 

 
Cette augmentation est la résultante de disparités importantes  

entre antennes : 
l’augmentation du nombre d’heures prestées est très importante dans les antennes de Ath
-Enghien-Soignies-Mons (+62%) et  Brabant Waterloo (+91%) dû principalement à des dos-

siers de prise en charge de longue durée .  
Alors que d’autres antennes connaissent une réduction du nombre d’heures (Nivelles, 

Mouscron et Namur). 

Au cours de l’année scolaire  2015-16, les bénévoles de l’EHD ont presté  6.458 heures6.458 heures6.458 heures6.458 heures, dont 
5.794 heures pour des élèves malades à domicile (Tableau I) et 664 heures pour des élèves 
malades à l’hôpital ou en institution (Tableau II).  
 
L’année 2015-2016 a donc enregistré une augmentation d’environ 8%augmentation d’environ 8%augmentation d’environ 8%augmentation d’environ 8% du nombre total 
d’heures prestées. Cette augmentation, imputable à l’augmentation des prestations au domicile 
(Tableau I) confirme la tendance constatée l’année précédente . 
 
Insistons sur le fait que, depuis l’année 2014-2015, et déjà partiellement en 2013-2014, les 
heures prestées incluent les heures de cours dispensées et les heures d’analyse et de gestion 
de dossier. Ces heures d’analyse de dossier sont comptabilisées selon une grille commune à 
toutes les antennes et ce, même si aucune heure de cours n’est finalement donnée. Cette com-
plexité croissante de nos prises en charge reflète bien la situation du monde scolaire en général. 
 
Le nombre d’élèves pris en charge à domicile est passé de 242 242 242 242 en 2014-2015 à 235 235 235 235 en 2015-
2016.... 

 

Tableau I : Elèves à domicileElèves à domicileElèves à domicileElèves à domicile et en individuel à l’hôpital et en individuel à l’hôpital et en individuel à l’hôpital et en individuel à l’hôpital : nombre d’élèves suivis et 
nombre d’heures au cours des années 2015-2016 et 2014-2015. 
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  Commentaire  
Le nombre d’heures prestées pour les élèves malades à l’hôpital et en institution est globalement 
stable par rapport à 2014-2015. 
 
Rappelons que l’année 2014-2015 avait connu une baisse importante de ces prestations....    
Cette    baisse continue à s’observer à Bruxelles (50% d’heures en moins) et dans une moindre me-
sure à Nivelles et à Namur.    Elle    est imputable    tantôt à la restructuration des services de pédiatrie 
(Clinique Sainte Anne-Saint Rémi à Bruxelles mais également à l’hôpital de Nivelles et les Cli-
niques de Mont-Godinne à Namur) tantôt à une modification du fonctionnement des équipes hos-
pitalières (La Ramée à Bruxelles).  
Cette évolution va probablement s’accentuer dans les années à venir vu la tendance à regrouper 
les hôpitaux. 
 
Par ailleurs, l’augmentation importante du nombre d’heures dans l’antenne de Wavre est due aux 
heures données dans l’institution des Anémones sous forme de soutien scolaire aux enfants hé-
bergés. 

B. Analyse des prestations à domicile et en 

individuel à l’hôpital  (hors équipes hospitalières) 

B.1B.1B.1B.1    Statistiques portant sur l’ensemble de l’associationStatistiques portant sur l’ensemble de l’associationStatistiques portant sur l’ensemble de l’associationStatistiques portant sur l’ensemble de l’association    

                    B.1.1  B.1.1  B.1.1  B.1.1  Analyse selon le type de pathologie présentéeAnalyse selon le type de pathologie présentéeAnalyse selon le type de pathologie présentéeAnalyse selon le type de pathologie présentée 

Tableau III : Nombre d’élèves pris en charge, élèves pris en charge, élèves pris en charge, élèves pris en charge, répertoriés par type de pathologie et par antenne, 
au cours des trois dernières années. 

Tableau II : Elèves à l’hôpitalElèves à l’hôpitalElèves à l’hôpitalElèves à l’hôpital et en institution et en institution et en institution et en institution : évolution 
des prestations des    équipeséquipeséquipeséquipes    hospitalièreshospitalièreshospitalièreshospitalières    au cours des 
années 2015-2016 et 2014-2015. 

Commentaire  
Au cours de l’année 2015-2016, l’EHD a pris en charge 235235235235 élèves.élèves.élèves.élèves. 

 
2/3 des élèves pris en charge présentent une pathologie somatique, 1/3 une pathologie psycho-

logique. 
Cette répartition est stable depuis l’année 2014-2015, démontrant l’efficacité des balises mises 

en place par EHD dans la prise en charge des enfants avec une pathologie psychologique. 
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Tableau IVTableau IVTableau IVTableau IV    : Nombre d’heures de cours dispensées, par type de pathologie et par antenne, : Nombre d’heures de cours dispensées, par type de pathologie et par antenne, : Nombre d’heures de cours dispensées, par type de pathologie et par antenne, : Nombre d’heures de cours dispensées, par type de pathologie et par antenne,     
au cours des trois dernières annéesau cours des trois dernières annéesau cours des trois dernières annéesau cours des trois dernières années 

    
Retenons des tableaux III et IVRetenons des tableaux III et IVRetenons des tableaux III et IVRetenons des tableaux III et IV    

 
 

Au cours de l’année 2015-2016, les heures de cours dispensées par les enseignants de l’EHDles heures de cours dispensées par les enseignants de l’EHDles heures de cours dispensées par les enseignants de l’EHDles heures de cours dispensées par les enseignants de l’EHD se se se se 
chiffrentchiffrentchiffrentchiffrent à 5.282 hà 5.282 hà 5.282 hà 5.282 h (soit 5.794-512h consacrées à l’analyse de dossiers – cfr tableau I). 
 
    
En 2015-2016, environ  2/3 des élèves pris en charge au sein de l’EHD présentaient une (des) 
pathologie(s) somatique(s) et ont justifié 75% des heures de cours dispensées. 
 
En corollaire, le 1/3 d’élèves présentant une pathologie psychologique a justifié 25% des heures 
de cours dispensées.  
 
La proportion pathologie somatique/pathologie psychologique est globalement stable depuis 
2013-2014. 
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B.1.2.    Analyse selon le niveau scolaire 

Tableau V : Répartition des élèves suivant leur niveau scolaire 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

Tableau VI : Répartition du nombre global d’heures prestées selon le niveau scolaire 
    

 

Les 

statistiques ne 

sont pas un 

but en soi 

mais un outil 

permettant 

une meilleure 

adéquation à 

la réalité de 

terrain. 

CommentaireCommentaireCommentaireCommentaire    
En 2015-2016, la répartition par niveau scolaire des élèves et du nombre d’heures de cours 

dispensées est assez similaire  avec une prédominance du niveau secondaire inférieurprédominance du niveau secondaire inférieurprédominance du niveau secondaire inférieurprédominance du niveau secondaire inférieur. 
 

La situation est comparable à celle observée en 2014-2015. 
 

Remarquons également que les prises en charge d’enfants de niveau primaire impliquent 
proportionnellement moins d’heures de travail. 
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B.2  Statistiques concernant l'Antenne de Bruxelles  

Cette analyse de données pour Bruxelles est reprise ici car l’antenne représente 31% des élèves 
suivis au sein de l’EHD. Ces données sont néanmoins disponibles pour toutes les antennes. 
 
Les critères (types de pathologies, niveau scolaire, matières demandées) sont restés les mêmes 
que les années précédentes, excepté le fait que cette année, des heures d’analyse de dossiers 
ont été plus complètement comptabilisées suivant une grille tenant compte (pour tous les dos-
siers) des heures de visite à domicile, des démarches auprès des parents, écoles, PMS ou 
autres intervenants.  
 
 
 
 
B.2.1   Analyse selon le type de pathologie présentée. 
 
Tableau VII : Evolution du nombre de dossiers traités, répertoriés par type de pathologie 
 

 
 

Commentaire 
En 2015-2016, le nombre total de dossiers traités a légèrement baissé. 
Mais la proportion des dossiers pathologie clinique et pathologie psychologique reste sem-
blable. 
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CommentaireCommentaireCommentaireCommentaire    
    
Situation globalement stable, depuis 2014-2015 avec la même proportion 2/3 de pathologie 
somatique, 1/3 de pathologie psychologique que dans l’ensemble des antennes. 

Tableau VIII : Evolution du nombre d’heures de cours dispensées,  
                                                  répertoriées par type de pathologie  
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B.2.3    B.2.3    B.2.3    B.2.3    Le niveau scolaire et les matières demandées    
       

 Tableau XI : Evolution du nombre de demandes selon la matière au cours des  4 dernières années 

Ces données  

nous guident  

pour le profil  

des professeurs  

à recruter 

Commentaires tableaux IX et X  
 

L’antenne de Bruxelles se caractérise par une proportion plus importante de prises en 
charge d’enfants issus de l’enseignement primaire, tant en nombre d’élèves  

qu’en quantité d’heures de cours dispensées. 
 

Tant au niveau de l’antenne de Bruxelles qu’au niveau de l’EHD, les élèves issus de l’en-
seignement secondaire supérieur sont quantitativement les moins représentés tout en 

nécessitant proportionnellement le plus d’heures de cours (explicable probablement par 
la difficulté des cours et le nombre de professeurs spécialisés dans chaque matière). 

B.2.2   Analyse selon le  niveau scolaire des élèvesB.2.2   Analyse selon le  niveau scolaire des élèvesB.2.2   Analyse selon le  niveau scolaire des élèvesB.2.2   Analyse selon le  niveau scolaire des élèves 
 

 

Tableau IX : Répartition du nombre d’élèves 
suivant le  

niveau scolaire  

Tableau X : Répartition des heures  
de cours dispensées  

selon le niveau scolaire  

    Commentaire    
Contrairement à ce qui s’observe au niveau de l’EHD dans son ensemble, 2015-2016 a vu, à 
Bruxelles, une forte augmentation des demandes pour des enfants de niveau primaireenfants de niveau primaireenfants de niveau primaireenfants de niveau primaire. Ces 
demandes arrivent dès lors en tête des demandes formulées à l’antenne de Bruxelles, justi-

fiant le besoin ressenti d’instituteurs/trices. 
 

Dans l’enseignement secondaire, les demandes les plus fréquentes concernent (1) les mathé-
matiques (2) le néerlandais (3) les sciences. 
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Commentaire  
En 2015-2016, l’antenne de Bruxelles comptait 112 professeurs dont 15 en Brabant flamand et 6 
dans le Brabant wallon. L’offre la plus importante se situe dans les zones est (Woluwé-Saint-Pierre 
et Saint-Lambert) et sud (Uccle et Ixelles). Les zones nord et ouest s’avèrent moins riches en ensei-
gnants. 
 
Cette situation contraste avec la répartition des élèves, dont plus de 50% sont originaires des com-
munes du nord de Bruxelles ( 19/59) et de l’ouest (13/59). 
Un 1/3 seulement de nos enseignants y sont domiciliés. Ceci justifie donc de poursuivre notre re-
crutement dans ces communes et de nous soucier de la mobilité de nos professeurs. 
    
    

B.2.4. Répartition géographique des professeurs et des élèvesB.2.4. Répartition géographique des professeurs et des élèvesB.2.4. Répartition géographique des professeurs et des élèvesB.2.4. Répartition géographique des professeurs et des élèves    
 

Tableau XII – Répartition des élèves et des professeurs  
dans les différentes communes de Bruxelles 
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D.  Formations proposées 

C. Nos bénévoles 

La vraie richesse de notre association ce sont nos bénévoles. 
 

En 2015-16 , l’Ecole à l’Hôpital et à domicile pouvait compter sur 556 volontaires, professeurs et 
administratifs qui prestent tous bénévolement.  
 
Parmi ceux-ci, la plupart sont des professeurs (526) , pratiquement le même nombre qu’en 2014-
15. Il y a bien sûr des départs, mais qui sont compensés par un recrutement régulier de nouveaux 
professeurs. 
Les autres membres (30 en 2015-16) se consacrent aux permanences téléphoniques, aux visites 
aux familles, aux contacts avec les écoles et les associations partenaires à l’accompagnement des 
membres et aux tâches administratives. Parmi ces nombreuses tâches administratives, notons  
l’informatique, la coordination des réunions et des formations, l’engagement des nouveaux 
professeurs, le sponsoring, la comptabilité etc… 
 
Tableau XIII: Répartition des professeurs bénévoles par Antenne. 

AAAA. F. F. F. FORMATIONSORMATIONSORMATIONSORMATIONS    GÉNÉRALESGÉNÉRALESGÉNÉRALESGÉNÉRALES.... 
    
En 2015-2016, les formations proposées par l’EHD à ses antennes et à ses enseignants ont suivi 
la voie de l’approfondissement de deux projets des années antérieures. 
 
- Le « jeu-outil » construit avec le sociologue Bernard Petre a été expérimenté dans différentes an-
tennes sous la houlette de 
Bénédicte Coppens (voir 
infra). Il a permis de dé-
montrer la justesse des 
situations problématiques 
vécues par les enseignants 
durant leur travail avec les 
enfants malades. De plus, 
il a favorisé un vrai dia-
logue entre les membres 
en leur permettant d’ame-
ner sans réserve dans la 
discussion des difficultés 
personnelles rencontrées 
dans un cadre pédago-
gique particulier. Etre 
écouté et soutenu dans sa 
réflexion par des pairs qui 
ont le même vécu s’est 
révélé riche et encoura-
geant. 

Que nos  
bénévoles  
trouvent  

ici  
l’expression  

de toute notre 
gratitude  
pour leur  

implication 

Commentaire 
Le nombre total de professeurs  en 2015-16 est stable par rapport  à 2014-15 (526 à 525), et 

les fluctuations par Antenne vont de 0 à 4 professeurs.  
Par ailleurs,  le nombre de bénévoles autres baisse légèrement (30 par rapport à 35 en 2014-15).  
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- Il y a deux ans, le don de tablettes de Sunchild à 
l’EHD  a ouvert la voie de l’enseignement numérique l’enseignement numérique l’enseignement numérique l’enseignement numérique 
aux enfants malades. Depuis lors, le don de 33 ta-
blettes offertes par la F45 a élargi nos possibilités.  
 
Bien sûr, celui-ci a demandé une adaptation de notre 
façon de travailler. Deux de nos membres ont accepté 
d’être les moteurs de cette innovation, en s’informant 
elles-mêmes sur la question du numérique dans les 
apprentissages et en réunissant les enseignants de 
différentes antennes pour leur ouvrir des horizons nou-
veaux. Les tablettes reçues de Sunchild et de la Foun-
dation 45 ont été distribuées aux antennes et aux en-
seignants qui le souhaitent, afin de disposer de ce 
nouvel outil d’apprentissage pratique à mettre en 
œuvre avec un enfant malade.  

- La conférence de fin d’année a rassemblé les enseignants autour  du thème de la précarité une question de société 
très interpellante.  
En effet, depuis quelques années, l'EHD est confrontée à des prises en charge qui révèlent la situation sociale de plus 
en plus difficile de certaines familles. Que ce soit à Bruxelles ou dans les antennes de province, nous recevons de nom-
breux échos concernant le vécu d'enfants en grande précarité. Quand nos enseignants sont appelés à les aider, ils se 
trouvent confrontés alors à des difficultés matérielles qui les dépassent, mais aussi à des difficultés d'apprentissage 
particulières. 
 
 
La Fondation Roi Baudouin a fait écho à ce constat effarant : en Belgique, 30 % des enfants grandissent en dessous du 
seuil de pauvreté, ce qui aura des répercussions sur l'avenir de ces jeunes, mais aussi du pays. En se basant sur son 
expérience personnelle et le travail de son équipe, le Docteur Brigitte Vanthournout, pédopsychiatre au CHU Saint-
Pierre, responsable de l'ASBL SOS-Enfants, a abordé la question des troubles neurocognitifs qui touchent ces enfants et 
qui rendent leur scolarité si difficile. Ce fut une après-midi particulièrement intéressante pour des pédagogues, mais 
aussi très interpellante au niveau citoyen. 

 
B.   FB.   FB.   FB.   FORMATIONSORMATIONSORMATIONSORMATIONS    ETETETET    ACTIVITÉSACTIVITÉSACTIVITÉSACTIVITÉS    DANSDANSDANSDANS    LESLESLESLES    ANTENNESANTENNESANTENNESANTENNES    
    
Durant cette année, plusieurs bons moments de convivialité ont réuni les bénévoles lors de réunions d’antenne.    
    
1. Ath1. Ath1. Ath1. Ath----EnghienEnghienEnghienEnghien----SoigniesSoigniesSoigniesSoignies----MonsMonsMonsMons        
 
Après avoir reçu les responsables du Centre pour l’Egalité des Chances, l’antenne a participé à la réunion organisée à 
La Hulpe sur l’utilisation des tablettes pour être à même d’initier ses enseignants à la manipulation de ce support péda-
gogique d’avenir. De plus, en février 2016, l’équipe a répondu à l’invitation de l’UFAPEC et assisté à l’intéressante con-
férence portant sur la délicate question de l’accompagnement des enfants à besoins spécifiques à l’école et à la mai-
son. 
Avec le Professeur Bruno Humbeeck, elle a préparé activement les 15 ans de l’antenne qui seront célébrés en mars 
2017. 
 
2. Arlon2. Arlon2. Arlon2. Arlon    
 
- Rencontrer, rassembler, informer, promouvoir et sensibiliser : telles sont les missions que le CPAS d’Arlon s’est fixées 
une fois de plus lors de sa 9e édition du Solid’Arlon qui avait lieu le vendredi 16 septembre 2016. Cette participation 
nous a également permis de figurer dans un répertoire qui rassemble la majorité des acteurs du monde social en pro-
vince de Luxembourg. 
 
- Le 25 février 2016, Take Off et EHD Arlon ont rencontré différentes personnes du service d’Etudes et Documentation 
Sociales de la Province de Luxembourg afin de promouvoir nos deux ASBL, ce qui a permis de contacter plus ou moins 
450 organismes (écoles fondamentales et secondaires, PMS, MSE, maisons médicales, services sociaux hospitaliers, 
groupes d’entraide, mutuelles, services d’aide aux jeunes, communes, bibliothèques, etc.. ). Nous avons également pu 
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profiter de la parution d’un article dans leur périodique « Carrefour social et santé » (septembre 2016). Les deux asso-
ciations ont également rencontré les futurs enseignants de la Haute Ecole Robert Schuman de Virton pour les informer 
de leur travail auprès des enfants malades.  
 
- Le samedi 24 septembre 2016, l’antenne d’Arlon a rassemblé les enseignants et les familles des enfants qu’ils 
avaient pris en charge dans un moment festif au domaine de Clairefontaine. Le soleil était au rendez-vous ainsi qu’une 
cinquantaine de personnes. Diverses activités étaient proposées dans les jardins du domaine où petits et grands se 
sont prêtés au jeu dans la joie et la bonne humeur. Merci à la « Table Ronde d’Aubange » pour nous avoir aidés financiè-
rement et à certains membres qui ont participé concrètement à l’organisation de cette belle journée de retrouvailles. 
 
 
3. Bruxelles3. Bruxelles3. Bruxelles3. Bruxelles    
 
- La réunion annuelle de l’antenne de Bruxelles en 2015-16 a eu lieu en février 2016. Le directeur de l’ASBL « Exil », 
Reza Kazemzadeh, a présenté aux professeurs une conférence intitulée « La transmission de la culture dans un con-
texte d’immigration ». Cette conférence a abordé la problématique de l’apprentissage pour les enfants, qui varie selon la 
culture d’origine. Cette réflexion s’avère fort utile à Bruxelles où le nombre d’élèves issus de l’immigration est en aug-
mentation. 

 
- Au mois d’octobre 2016, les professeurs de Bruxelles ont été invités pour une réunion de formation dans le cadre du 
projet « Tablettes », à la Bibliothèque de La Hulpe. Les professeurs de l’Antenne de Waterloo ont pu se joindre à cette 
formation, et une responsable de l’Antenne d’Ath-Enghien-Soignies a aussi fait le déplacement. La formation a été cen-
trée sur la familiarisation avec les différentes applications chargées sur les tablettes. 
 
- Au mois de novembre 2016, les professeurs de Bruxelles se sont rencontrés pour discuter de leur pratique avec les 
enfants malades, à la lumière de l’outil élaboré avec le sociologue Bernard Pêtre pendant les deux années précédentes. 
La supervision de la rencontre a été assurée par Bénédicte Coppens, responsable de l’Antenne de Wavre. 
 
- Un concert de Noël    a été organisé en décembre 2016 par un professeur de l’Antenne de Bruxelles au profit de EHD. La 
Directrice, Françoise Persoons, a eu l’occasion d’y présenter l’association. 

- Au mois de décembre 2016, , , , une matinée récréative, organisée par la Foundation 45 a rassemblé plus de 500 per-
sonnes à Waterloo autour de la projection de deux films « Vaiana, la légende du bout du monde », et « Rogue one : a Star 
Wars story ». A cette occasion, la fondation a réaffirmé son soutien à l’EHD. 

 
4. Namur4. Namur4. Namur4. Namur    
 
– En juin, 2016, Isabelle della Faille, membre d’EHD et coordinatrice pédagogique à l’école Escale, nous a contactées 
pour l’accompagner à une réunion au Clair-Vallon à St-Servais (Namur). Une nouvelle structure Psysalide s’y met en pla-
ce pour accueillir des enfants et jeunes en grosse difficulté psychologique et scolaire (phobie scolaire, etc.). A l’issue de 
la réunion, nous avons conclu que nous pourrions donner leurs coordonnées à des familles qui vivent ces difficultés et 
EHD pourrait être le relais entre cette prise en charge à Psysalide et le retour à l’école. 

 
– En novembre 2016, nous avons été présenter EHD au Rotary Val Mosan au cours d’un dîner rassemblant une partie 
de ses membres. Cette présentation a pu avoir lieu à la suite de notre entrevue avec une responsable de la Plateforme 
Volontariat de Namur. 

 
– Lors de notre réunion d’antenne en décembre 2016, Bénédicte Coppens a animé le Jeu-outil conçu par B. Petre. Cela 
a permis une belle réflexion personnelle (on va plus loin qu’une simple interrogation), des échanges en petits groupes 
(4 personnes/groupe) très intéressants d’un point de vue relationnel (les professeurs entre eux - ils ne se connaissent 
pas toujours), des thèmes – paradoxes ayant trait directement au travail du professeur de EHD. 

 
 

5. Tournai5. Tournai5. Tournai5. Tournai 
 
- Les 19 et 21 février 2016, émission sur la chaîne de télévision Notélé d’une élève souffrant de mucoviscidose et prise 
en charge par notre ASBL dans son école. Interventions de l’élève, des professeurs de son école, du professeur de 
l’EHD, du directeur… Belle promotion pour l’EHD qui a toujours quelques difficultés à se faire connaître auprès du grand 
public dans la région. 
 
Cette émission était suivie de la diffusion du Cabaret wallon tournaisien organisant son cabaret philanthropique, cette 
année, pour notre association. Beaucoup de monde et la participation de nombreux professeurs de l’EHD des antennes 
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de Mouscron et Tournai pour le service du 
cabaret et quelques-uns de Bruxelles. 
 
Diffusion énorme de notre existence sur la 
région du Hainaut occidental (passage dans la 
presse et à la TV plusieurs fois) et... belles 
retombées ! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Avril 2016 : le service de pédiatrique du CHwapi déménage dans un nouveau et magnifique bâtiment. Depuis de nom-
breuses années, l’EHD intervient ponctuellement en y donnant cours. L’hôpital nous met en contact avec des familles 
de jeunes malades pour les suivre à domicile quand ils rentrent chez eux. Le service Pédiatrique du CHwapi accueille 
les enfants jusqu'à leur quinzième anniversaire. L'unité comporte 30 lits d’hospitalisation. 
 
- Août 2016 : Rencontre avec Agnès De Smet, professeur de math à l’EHD en activité dans une école de Tournai. Elle 
participe au projet européen Accrojump qui soutient la création de partenariats de minimum trois écoles afin de renfor-
cer les équipes éducatives dans la prévention du décrochage scolaire.  
 
Les actions développées par les établissements en partenariat s’inscrivent dans au moins une des quatre thématiques 
suivantes : 

· Le parcours orientant : travailler le parcours de formation et le choix du métier par l’élève, en l’amenant en si-
tuation de découvrir le monde du travail, notamment en situation réelle, et le rendre plus actif dans ses choix ; 

· Les aménagements pédagogiques inclusifs : réorganiser l’encadrement des élèves de façon à offrir une ap-
proche personnalisée ; 

· L’élève acteur de sa formation : trouver des points d’accrochage qui donnent l’envie au jeune de s’investir dans 
son parcours, de se responsabiliser par rapport à son avenir ; 

· Les alternatives à l’exclusion définitive, notamment le coaching direct des jeunes en (pré -) décrochage et la 
mise en place d’un DIAS (dispositif interne d’accrochage scolaire). 

- Les projets Accrojump ont démarré à Tournai en janvier 2016 et se clôtureront le 30 juin 2018. 

- Octobre 2016 : ouverture de la Maison des Associations. Rendez-vous avec Anne Bierna, responsable, pour lui pré-
senter l’EHD et lui demander… de la visibilité ! (site, affiche, folders, manifestations…) 

 

6.  Wavre6.  Wavre6.  Wavre6.  Wavre----JodoigneJodoigneJodoigneJodoigne    
 
- Le 2 juin 2016 s’est déroulé pour les professeurs de l’antenne de Wavre-Jodoigne, un atelier très instructif sur « les 
paradoxes » que nous vivons chacun(e) au cœur de notre travail avec les enfants malades. Cet atelier, animé par Béné-
dicte Coppens, d’après le travail effectué avec Bernard Petre l’année précédente, a permis à chacun(e) de sélectionner 
parmi toutes les cartes du « joutil » le paradoxe avec lequel il se sentait le plus en difficulté, d’aller choisir une photo 
qui exprimait le mieux son ressenti par rapport à ce paradoxe et de pouvoir exprimer son ressenti et sa difficulté par 
petit groupe de 4, dans l’écoute bienveillante et la confiance. Chacun(e) recevant ensuite le feedback de ses 
trois « collègues » par rapport à la situation exposée. Un grand moment de partage et d’empathie. Ce travail a été suivi 
par un barbecue très décontracté. 
 
- En octobre 2016, rencontre d’une professeure de notre antenne avec toutes les directions d’école de l’entité pour 
leur parler de notre travail avec les enfants malades et leur distribuer notre triptyque. Elle a été très bien accueillie par 
toutes les directions. 
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Aperçu généralAperçu généralAperçu généralAperçu général    

 
Rappelons qu’EHD tient sa comptabilité par année civile et non par année scolaire.  Les comptes  
qui sont présentés reprennent donc les dépenses payées et les recettes enregistrées en 2016, 
sans corrélation nécessaire avec l’année scolaire 2015-2016 commentée plus haut, laquelle est à 
cheval sur l’exercice comptable. Ces décalages se répétant d’année en année, la comparaison par 
année civile garde donc tout son sens.  
 
L’exercice 2016 a été marqué par une opération exceptionnelle.  
En effet, grâce au soutien du compte solidaire Foundation45, géré par la Fondation Roi Baudouin, 
nous avons pu acquérir 33 tablettes de qualité, destinées à l’accompagnement pédagogique des 
jeunes que nous suivons. Cet achat représente un coût global de € 9.967,98, entièrement financé 
par Foundation45 que nous tenons à nouveau à remercier chaleureusement.  
 
Le déficit de l’année, qui était de € -14.093,22 en 2015, a été ramené en 2016 à €    ----6.385,646.385,646.385,646.385,64.  

Si l’on fait abstraction de l’achat des tablettes en 2016,  

⇒ on constate que les dépenses  (en rouge ci-dessus) restent relativement constantes, autour 
de € 40.000 par exercice (hors tablettes),  

⇒ tandis que les recettes (en bleu), après avoir atteint un sommet en 2012 (fête des 30 ans) 
et 2013 (concert des Sept couleurs du chant) et décru ensuite, ont retrouvé en 2016 leur 
montant moyen, autour de € 35.000 par an, hors tablettes également.  

Autre constat : malgré l’étendue de son organisation, EHD fonctionne avec un budget limité de 
dépenses : c’est normal dans une association basée sur la gratuité du service, tant celui apporté 
aux familles que celui donné par nos bénévoles.  
Ceux-ci  offrent généreusement leur temps, seuls les frais de déplacement leur sont remboursés. 
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Notre budget 

est limité,  

car  

tout notre 

projet repose  

sur la  

gratuité 

A.   Nos dépenses 

 
 

Les dépenses de 2016 se sont élevées à € 53.931,31, , , , dont € 9.967,98 pour l’achat de tablettes, 
entièrement financé par la fondation familiale Foundation45. Les  dépenses courantes se mon-
tent donc à € 43.963,33.43.963,33.43.963,33.43.963,33.    
 

• Les frais de déplacementfrais de déplacementfrais de déplacementfrais de déplacement représentent la charge principale de l’association.  
Ce n’est pas l’élève qui se rend à l’école, c’est l’école qui se rend chez l’élève frappé par la 
maladie, là où celle-ci l’oblige à résider : à l’hôpital ou en convalescence à son domicile. En 
2016, les remboursements ont atteint € 25.810,78 (contre € 24.564,39  en 2015), repré-
sentant plus de 75.000 kms parcourus.  
Ce poste, qui constitue près de 60 % du total des dépenses, ne prend pas en compte les 
kilomètres parcourus par les bénévoles qui n’en demandent pas le défraiement. 
 

• Le deuxième poste en importance recouvre les frais de location et d’entretien de notre per-per-per-per-
manence de Bruxellesmanence de Bruxellesmanence de Bruxellesmanence de Bruxelles et qui se sont élevés à € 3.110,11 (contre € 3.121,01 en 2015). 
Notre bailleur, le CPAS de Woluwe-Saint-Pierre, nous a informés que nous pourrons occuper 
les locaux pour un nouveau triennat, aux conditions très favorables du bail actuel, ce dont 
nous lui sommes très reconnaissants.  
 

• L’informatiqueinformatiqueinformatiqueinformatique (en particulier la rénovation de notre site web) et les communications télé-communications télé-communications télé-communications télé-
phoniquesphoniquesphoniquesphoniques sont également des postes significatifs (respectivement € 1.725 et € 1.658), 
compte tenu des nombreux contacts à établir pour répondre aux demandes des familles et 
coordonner l’action de nos bénévoles.  
 

• Les interventions dans les dépenses de fonctionnement des antennesantennesantennesantennes se sont élevées à    
€1.800 (contre €2.600 en 2015).  
Les    autres dépensesautres dépensesautres dépensesautres dépenses de fonctionnement (publicité, réunions, fournitures, assurances, frais 
légaux, etc.…) représentent une charge limitée que nous veillons à contenir au mieux. Pour 
mémoire, EHD n’occupe pas de salariés. 
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B.   Nos recettes 
 
 
Sans compter l’intervention de € 9.968 reçue pour l’achat des tablettes, nos recettes en 2016 
se sont élevées à €    37.577,6737.577,6737.577,6737.577,67. 
 

• La subvention que PartenamutPartenamutPartenamutPartenamut nous alloue généreusement depuis de nombreuses an-
nées, intervient pour près de 20% dans ce chiffre.  
Ce soutien fidèle nous est précieux et sera reconduit en 2017. 
 

• Depuis 2011 EHD bénéficie d’un subsidesubsidesubsidesubside versé par la Fédération Wallonie-Bruxelles.  
Au-delà de l’aide financière ainsi apportée, cette intervention traduit la reconnaissance 
par les pouvoirs publics du bien-fondé de notre projet associatif.  
Ce subside s’est élevé à € 4.000 en 2016.  
 

• L’essentiel de nos recettes provient de dons. dons. dons. dons.     
Ces derniers s’élèvent à €    23.084,3123.084,3123.084,3123.084,31.  
Sans pouvoir détailler tous ces soutiens, parfois dédiés à une antenne ou une manifesta-
tion spécifiques, relevons notamment : 

 
∗ Une aide substantielle de l’association Solidarité Notre-Dame à Tournai (€ 5.000); 

∗ Une subvention de la Table Ronde d’Aubange (€ 2.500); 

∗ Des dons répétés des Soroptimist de Tournai (€ 2.000) et de Soignies (€ 500); 

∗ La recette nette d’une soirée du Cabaret Wallon de Tournai allouée à EHD (€ 2.140); 

∗ Des dons des Rotary Haut-Escaut (€ 1.500), Ath (€ 500), Soignies (€ 1.000),  
Braine-le-Comte (€ 500) et Jambes (€ 500); 

∗ Un don du Kiwanis Dendre orientale (€ 500); 

∗ Des aides des Lions Club Athena (€ 2.000) et International (€ 800) à Tournai; 

∗ Le produit d’une collecte dans la paroisse Saint-Joseph à Wezembeek-Oppem (€ 709). 
 
 

Plusieurs familles ont tenu à manifester par un don leur reconnaissance pour les services que 
nous avons pu leur rendre.  
Que tous ces donateurs soient ici à nouveau chaleureusement remerciés et sachent combien 
nous sommes sensibles à l’attention qu’ils nous manifestent et à l’aide qu’ils nous apportent. 
 
Rappelons que les dons destinés à EHD peuvent bénéficier de la déductibilité fiscale s’ils sont 
effectués via le compte BE41 6300 1180 0010 d’Arc-en-Ciel avec la communication « projet 

59 » et atteignent sur l’année au moins € 40. 
 
Le solde de nos recettessolde de nos recettessolde de nos recettessolde de nos recettes provient du remboursement par certaines institutions des frais de dé-
placement que nous avons payés à nos bénévoles (€ 737,12) et de revenus financiers pour un 
montant brut de € 2.256,24. 

C.   Résultat 2016 

    

Le mali dégagé sur l’exercice, soit € -6.385,646.385,646.385,646.385,64, sera pris en charge par les surplus dégagés sur 
les exercices précédents et le fonds de réserve dont nous disposons. 
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L’Association 

l’Ecole à 

l‘Hôpital  

et  

à Domicile  

tient  

ici  

à remercier 

vivement  

tous  

ses 

donateurs. 

S’il se confirmait, le mali prévisionnel, estimé à €    ----13.00013.00013.00013.000, pourra, comme celui de 2016, être 
pris en charge par les surplus dégagés sur les exercices précédents mais nous restons confiants 
que la générosité et la fidélité de nos donateurs nous permettront en 2017 de diminuer ce 
déficit, tout comme ce fut le cas en 2016 et les années précédentes. 

D.   Notre budget pour 2017 

Nous ne prévoyons pas de variations importantes dans les dépenses et nos prévisions de 
charges restent donc en phase avec les chiffres observés en 2016. 
 
Les dépenses totales estimées sont de € 42.60042.60042.60042.600 et les recettes attendues de € 29.60029.60029.60029.600.  
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IV.   Communication  

     A.  Le site www.ehd.be et la page Facebook 

 
 
 
Au cours des 5 premiers mois de 2016, le site a été complètement reconstruit suite à divers 
problèmes opérationnels en faisant usage d’une technologie plus sécurisée. 
 
A cette occasion de nouvelles rubriques ont pris place sur le site, notamment : 

• plusieurs dédiées à l’utilisation des tablettes par les membres : présentations expliquant 
le contenu des tablettes mises à disposition des enseignants de l’EHD, 

• ainsi que l’adresse de tous les sites et applications pédagogiques recommandés et télé-
chargés sur les tablettes.  

 
Selon les statistiques du serveur, le site a reçu au cours de l’année 2016 près de 80.000 
visites dont 9% via iPhone. 
 
Parmi les sites répertoriés les plus utilisés en dehors des moteurs de recherche, citons Hospi-
child, Facebook,  s-z.be, Cancer.be et Enseignons.be. 

 
Les pages les plus lues sont « Page d’accueil », « Nos antennes », » Enseignants bénévoles », 
« Notre équipe », « Documents »; les renvois les plus fréquents sont : « Take Off asbl, Docu-
ments/phobie, Enseignement.be, Wazzou.be, Sunchild.be. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sur FacebookFacebookFacebookFacebook, chaque nouvelle page a une portée moyenne de 400 personnes dont 75% de 
femmes et 20% de personnes entre 35 et 44 ans. Le nombre d’ « amis » est en constante 
augmentation. 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

Le site,  

porte ouverte  

sur  

et  

pour  

la société. 

Le site et Facebook sont deux moyens privilégiés de se faire connaître Le site et Facebook sont deux moyens privilégiés de se faire connaître Le site et Facebook sont deux moyens privilégiés de se faire connaître Le site et Facebook sont deux moyens privilégiés de se faire connaître     
pourvu qu’ils soient régulièrement alimentés avec des messages intéressants, pourvu qu’ils soient régulièrement alimentés avec des messages intéressants, pourvu qu’ils soient régulièrement alimentés avec des messages intéressants, pourvu qu’ils soient régulièrement alimentés avec des messages intéressants,     

ce qui implique la participation active de chacun au sein de l’EHD.ce qui implique la participation active de chacun au sein de l’EHD.ce qui implique la participation active de chacun au sein de l’EHD.ce qui implique la participation active de chacun au sein de l’EHD.    
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C.   Les médias  

En février 2016, lors du JT sur Notélé a eu lieu la présentation du Cabaret Wallon organisé 
au profit de l'EHD à Mouscron-Tournai ainsi que l’interview d'une jeune fille atteinte de 
mucoviscidose et suivie par l'EHD. 
 
Plusieurs articles ont étés publiés, faisant référence à EHD :  
 

- La revue “Prof”, magazine des professionnels de l’enseignement en Wallonie et à 
Bruxelles, tous réseaux et tous niveaux confondus, a publié en mars 2016 un article 
intitulé "Une victoire sur la maladie, ... et sur l'indifférenceUne victoire sur la maladie, ... et sur l'indifférenceUne victoire sur la maladie, ... et sur l'indifférenceUne victoire sur la maladie, ... et sur l'indifférence". 
 
-Le 6 mai 2016 est paru un article dans la revue de La Province Mons-Borinage: 
"Camille passera ses examens à la maisonCamille passera ses examens à la maisonCamille passera ses examens à la maisonCamille passera ses examens à la maison". 
 
- Dans le VLAN de la région de Soignies-Enghien est paru un article le 8 août 2016: 
"Bientôt les examens... Tous les jeunes ne les passeront pasBientôt les examens... Tous les jeunes ne les passeront pasBientôt les examens... Tous les jeunes ne les passeront pasBientôt les examens... Tous les jeunes ne les passeront pas". 
 
- L’édition de septembre 2016 du périodique trimestriel “Carrefour Social et Santé” de 
la province de Luxembourg comportait l’article "Poursuivre ses études à domicile Poursuivre ses études à domicile Poursuivre ses études à domicile Poursuivre ses études à domicile 
malgré la maladiemalgré la maladiemalgré la maladiemalgré la maladie". 
 
- En octobre 2016, dans le Magazine Profil de Partenamut n°139, paraissait l’article 
"Garder une vie scolaire et sociale malgré la maladieGarder une vie scolaire et sociale malgré la maladieGarder une vie scolaire et sociale malgré la maladieGarder une vie scolaire et sociale malgré la maladie". 

 
Ces différents articles ou émisions sont consultables sur notre site www.ehd.be 
 
 

B.   Les Nouvelles Brèves 

Avec le site www.ehd.be et notre page Facebook, les Nouvelles Brèves sont un lien entre nos 
bénévoles.  
Elles aussi évoluent avec le temps. Elles ne sortent plus qu'en format numérique, deux ou 
trois fois par an. 
 
Informer, créer du lien, partager, distraire, voilà les axes qui sont suivis. Les NB se font 
l'écho du dynamisme des antennes, annoncent des conférences et les moments de ren-
contre, proposent un sujet d'actualité qui nourrit la réflexion de tous. Elles renforcent ainsi le 
sentiment d'appartenance des membres à l'association. 
 
En 2015-2016, les Nouvelles Brèves ont transmis aux membres l’ensemble des témoi-
gnages qui avaient été récoltés par Bernard Petre lors du travail de fond qu’il avait mené au 
sein de l’EHD. Les professeurs avaient été invités à décrire une situation d’accompagne-
ment pédagogique auprès d’un enfant malade qui les avait marqués. C’est ainsi que 61 
témoignages, entre avril et juin, ont été publiés dans les Nouvelles Brèves. Ils constituent un 
magnifique portrait du vécu de nos professeurs et de la qualité humaine dont ils témoignent 
au quotidien. 
 
Ces témoignages ont été imprimés en format papier parce qu’ils représentent le vrai visage 
de l’association. 
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Garder l’enfant Garder l’enfant Garder l’enfant Garder l’enfant 

malade malade malade malade     

au centreau centreau centreau centre    

    de nos de nos de nos de nos 

préoccupationspréoccupationspréoccupationspréoccupations    

V.   Perspectives 
 
a.   a.   a.   a.   Le monde hospitalierLe monde hospitalierLe monde hospitalierLe monde hospitalier    fut le premier lieu d'action de notre association. 
 
D'année en année cependant, le paysage hospitalier se transforme au gré des fusions et de la 
disparition de certaines petites structures. De plus, les écoles de types 5 sont de plus en plus 
nombreuses dans les gros services pédiatriques ou ceux de psychiatrie adolescente. Notre pré-
sence directe dans les hôpitaux est donc moins sollicitée... et c'est tant mieux : c'est le signe 
qu'un enseignement subsidié, reconnu, professionnel nous remplace, indiquant par là que le 
rôle que joue l'école dans la guérison de l'enfant est important. 

Notre rôle au domicile de l'enfant garde par contre toute son importance. Il s'accentue même 
puisque la durée des hospitalisations continue à diminuer. La collaboration avec les structures 
hospitalières (e. a. Saint-Luc et HUDERF) est excellente et le nombre de demandes de soutien 
pédagogique pour des enfants en arrêt scolaire pour raison de maladie, introduites par les hôpi-
taux, est en constante augmentation. 

 
b.   b.   b.   b.   Notre récente rrrrencontre encontre encontre encontre très constructive avec Didier Duray, avec Didier Duray, avec Didier Duray, avec Didier Duray, responsable de l’enseignement 
spécialisé au cabinet de la ministre de l’Enseignement, nous conforte dans l’idée de la nécessité 
de limiter nos prises en charge à celles qui ont été définies dans nos statuts. C’est une réflexion 
à mener régulièrement pour rester efficaces et ne pas nous éparpiller dans des situations qui 
risqueraient de décourager les enseignants. 

 
De plus, le dialogue avec les chefs d’établissement et les équipes éducatives doit être valorisé 
pour débloquer certaines situations regrettables, notamment au moment des examens. Même 
les écoles de type 5 n’ont pas obtenu de délégation officielle pour évaluer les élèves malades. 
Nous ne pouvons donc compter que sur les relations interpersonnelles avec les différents parte-
naires scolaires pour mener à bien les épreuves d’évaluations décentrées. 
 
De même, au-delà de l’émotion suscitée par certaines demandes, nous devons accepter que 
nous ne puissions répondre à toutes les sollicitations concernant la scolarité de certains enfants 
privés d’un enseignement régulier.  
 
c. Le projet tablettes.c. Le projet tablettes.c. Le projet tablettes.c. Le projet tablettes.    

En phase avec l’évolution de la société, et de manière à tirer parti des nombreuses applications 
pédagogiques disponibles, EHD a étudié depuis deux ans la possibilité de permettre à ses ensei-
gnants d’utiliser des tablettes, pour compléter de manière ludique et conviviale le dialogue tradi-
tionnel de l’enseignant et de l’élève. 
Les deux challenges rencontrés dans ce projet sont, d’une part, la nécessité de la formation con-
tinue de nos enseignants et d’autre part l'alimentation des tablettes en applications appro-
priées.  
Les débuts de l’utilisation avec les élèves sont très prometteurs et nous commençons à avoir 
des retours montrant l’intérêt de ces nouvelles méthodes. 

 
 
 

ConclusionConclusionConclusionConclusion    
 
Notre ASBL, tout en gardant clairement ses objectifs de départ, tente au mieux de s'adapter aux nou-
velles situations dans lesquelles se trouve l'enfant malade. EHD fournit également aux élèves des 
outils pédagogiques performants et novateurs pour faire face aux défis imposés par la maladie. Ainsi, 
en 2017, peut-on certainement continuer à diffuser notre slogan « Apprendre malgré la maladie ».  
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1.  La composition du Conseil d’Administration 
 

2. La charte de l’association  
 
 

                                                     Les contacts 

Annexes  

Quentin de Borrekens President Tienne du Golf 6 
1390 Grez-Doiceau 
  

0475 51 93 72 

Françoise Persoons Administrateur 
délégué et vice-
présidente 
  

Avenue de l’été, 36 
 1410 Waterloo 

02 354 62 17 

Agnes Lebrun Administrateur Quai des salines, 12 
7500 Tournai 
  

069 21 15 12 

Bénédicte Coppens d’Eeck-
enbrugge 

Administrateur Sente de Morsaint  58  
1300 Wavre 
  

0476 94 78 64 

Dominique Gallez Administrateur Drève du Duc 71 
1170 Bruxelles 
  

02 660 37 69 

Véronique Godin Administrateur Avenue des Ducs 160  
1970 Wezembeek-Oppem 
  

0486 39 66 48 

Sylvain Crespel Administrateur et 
secrétaire 
  

Avenue de l’Ange 24,  
1410 Waterloo 

0473 17 13 23 

Emmanuel Carton de Tournai Administrateur  et 
trésorier 

Rue Frédéric Pelletier 79 
1030 Bruxelles 

0495 59 07 06 



 

 

L’Ecole à l‘Hôpital et à Domi-
cile est une association sans 
but lucratif. Elle fait appel à 
des enseignants bénévoles 
qui s’engagent de manière 
libre et désintéressée. 

Ces enseignants dispensent 
des cours gratuits à l’hôpital 
ou à domicile, à tout élève 
malade ou accidenté pour 
qui une demande a été intro-
duite. 

Le but est de poursuivre la 
scolarité de l’élève, d’éviter 
le redoublement ou de l’ai-
der dans une matière où il se 
sent plus faible. 

L’enseignant bénévole aura 
une place spécifique et non 
concurrentielle au travail 
rémunéré. 

Il n‘aura dans sa tâche au-
cun engagement ni philoso-
phique, ni politique. Il agira 
dans les limites de son rôle 
d’enseignant. 

Il sera tenu de respecter le 
secret professionnel et d’en-
tretenir avec le personnel 
rémunéré un esprit de colla-
boration et d’estime réci-
proque. 

L’association assure les bé-
névoles pour tous les dom-
mages causés à des tiers du 
fait de leur activité dans le 
cadre de L’Ecole à l’Hôpital 
et à Domicile. 

Toutefois, il faut noter que 
l’assurance souscrite par 
l’association est limitée stric-
tement aux activités de 
l’A.S.B.L. ; elle est supplé-
tive . 

L’Ecole à l’Hôpital et à Domi-
cile remboursera les frais 
des enseignants bénévoles 
qui en introduisent la de-
mande, jointe à leur rapport 
d’activités. 

Le bénévole respectera son 
engagement régulier ou 
ponctuel, engagement qu’il 
pourra à tout moment re-
mettre en question, à condi-
tion d’en avertir L’Ecole à 
l’Hôpital et à Domicile, le 
responsable de l’établisse-
ment hospitalier et la famille 
de l’élève. 

 

Le bénévole qui s’engage à 
L’Ecole à l’Hôpital et à Domi-
cile marque son accord avec 
cette charte. 

 
 

Le bénévole 
qui  

s’engage à 
L’Ecole à 
l’Hôpital  

et à  
Domicile 
marque  

son accord 
avec  

cette charte. 

Annexe 2.      

la charte de l’association  "L'Ecole à l'Hôpital et à Domicile" 
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Cette charte est le texte de référence de l’association depuis Cette charte est le texte de référence de l’association depuis Cette charte est le texte de référence de l’association depuis Cette charte est le texte de référence de l’association depuis plus de 30 plus de 30 plus de 30 plus de 30 ansansansans    ::::    
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